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Fenntartoi értékelés a Szent Laszld AMK Pedagdgiai Programjaban meghatarozott
feladatok végrehajtasardl a 2016. szeptember 1 —t6l 2019. augusztus 31-ig
terjed6 idGszakra

Altalanos iskola

A latogatott tandrdk és az onértékelés soran értékelt pedagdégusok dramegbeszélései, a vellk
valé interjuk alapjan elmondhatd, hogy a pedagdgusok alapos tantargyi tudassal
rendelkeznek, ismerik az alkalmazhatd tanuldsszervezési médokat. A tanérakon megjelent az
egyéni, a paros a csoportos és a kooperativ csoportmunka is. Az 6rakon alkalmazott motivacids
eszkoz és a szemléltetés megfelelt a tanuldk életkori sajatossagainak. Minden alkalommal
érzékelhetd volt a tandradk folyamatba dagyazottsdga. A tanitdk/tandrok alkalmazzdk a
rendelkezésre allé IKT eszkozoket, leggyakrabban a digitdlis tablat és a magnét. A tandrakon
folyamatos volt a visszacsatolds, a tanuldk pozitiv megerdsitése. Az orak a céloknak
megfelel6en, tudatosan, logikusan voltak felépitve. A tanuldi fliizetekben nyomon kdévethetd
a rendszeres munka, a tananyagban vald haladds. Az érdkon gyakran jelennek meg mas
tantargyak kapcsolddé elemei is. A tanulasi problémaval kiizd6 tanuldk is aktivan bevonddtak
az oOrdkba, mivel a pedagdgusok tudatosan alakitottak parokat, csoportokat, osztottak
feladatokat. Kevésbé volt jellemzé a latott érakon, hogy ezek a gyerekek személyre szabott
oldjanak meg. A pedagdgusok munkajuk soran figyelembe veszik a szakértdi bizottsag, a
gyogypedagogusok, fejleszté pedagdgusok javaslatait, odafigyelnek a tanuldk egyéni
sziikségleteire, egyéni fejlesztési tervet azonban csak ritkan készitenek. A tanmenetek nem
minden esetben térnek ki az egyéni tanuldi igényeknek megfelel6 folyamatokra. A
pedagdgusok sok tananyaghoz kapcsolddd iskolan kiviili tevékenységet valdsitanak meg az év
soran, a szervezett programok alkalmasak személyiség- és kozosségfejlesztésre. A
pedagdgusok adminisztracids tevékenysége megfeleld.

Enek-Zenei Altaldnos Iskola

Az dralatogatasok és a dokumentumelemzések tapasztalatai alapjan megallapithaté, hogy a
kollégak igényes munkat végeznek. Szakmai felkésziiltséglik megfeleld, gondot forditanak a
folyamatos fejl6désre, megujuldsra (tovdbbképzéseken vald részvétel, szakfolydiratok,
internetes forrasok olvasasa). Orai munkajukban kdvetkezetesen jelen van a differencialds, a
paros- és csoportmunka alkalmazasa, a tantargyi kapcsolddasi lehet6ségek kiakndzasa.
Osztalyaik fegyelmezetten vettek részt az érdkon. A tanuldk munkdajanak értékelésekor a
dicséretre, motivacidra, 6sztonzésre és az épit6 kritikdra helyezik a hangsulyt, és lehet&séget
adnak az onértékelésre is. Munkdjuk tervezésekor az érvényben lévé kdzponti és iskolai
dokumentumokra tdmaszkodnak. Jé kapcsolatot dpolnak a kollégakkal és a sziil6kkel, szivesen
vallalnak kozosségi feladatokat is. Fontosnak tartjak a kozosségépitést is, ennek érdekében
didkjaikkal iskoldn kivili programokat is szerveznek. Fejlesztend§ teriletként els6sorban az
IKT-eszk6z6k haszndlatat jelélnénk meg, aminek oka lehet az is, hogy az alsds tantermekben



kevés ilyen eszkoz &ll rendelkezésre. A pedagogusok fejlédni szeretnének tovabba a
kooperativ technikdk alkalmazasaban, illetve tovabbi jatékos fejleszté feladatok
megismerését is célul tlizték ki.

Kodzépiskola

Fejlesztésre szoruld teriletek:

1. Az oktatas (tanulasi- tanitasi) folyamata soran kit(izott célok megvaldsitasa érdekében
szakmai tovabbképzéseken vald részvétel. A tovabbképzéseken Iatott mddszerek,
érdekességek beépitésével szinesebb tandrakat tartasa - a tanuldi motivacid erésodik.

2. Szakmai tovabbképzéseken vald részvétel, valamint az ehhez kapcsolédé szakirodalom
tanulmdanyozdsa - a tovabbképzéseken megismert digitalis tananyagok beépitésével
valtozatosabb, szinesebb tandrak tartasa.

3. A pedagdgusok képes legyek IKT-eszkozok segitségével digitalis tananyag létrehozasa.
Az IKT eszkozok rendszeres és biztonsagos hasznalata.

4, A tanulasi- tanitasi folyamatban a tandérdk szinesebbé tétele, tanuldi érdeklédés
felkeltése, a kitlizott célok megvaldsuldsa érdekében IKT eszkdzok hasznalata, PPT készitése
5. On és tarsértékelés fejlesztése, differencidlds modszertani soksziniiség fejlesztése.

Er6sségek, kiemelt teruletek:

1. Tudatosan kizdelem a kiégés ellen. Kommunikaciés képességek folyamatosan,
tudatosan fejlesztése. A tanuldk személyre szabott értékelése. A tanuldk onértékelési
képességeit tudatosan fejlesztése. Tandérdkon a kozosség iranti szerepvallalast erdsitd
helyzeteket teremtése, segitve a kozosségépitést, egylttmiikodést. A kiemelt figyelmet
igényl6 tanuldk esetében a drdmapedagdgia, mint mddszer nagy lehet&ségeket rejt magaban.
Kiemelkedéen fontos az SNI, BTMN-es tanuldk segit6 tdmogatdsa az egylttnevelés keretein
beliil. A tehetséges tanuldk szamadra a versenyeken, palyazatokon vald szereplés tdmogatasa,
batoritasa.

2. Az egyéni banasmadd, a célzott, egyénre szabott kérdezés, par- illetve csoportbeosztas.
Egyéni motivalds. Igényekhez alkalmazkodds. Személyes példamutatads, kovetkezetesség.
Egyluttmdkodés tamogatasa, egymas értékelése kulturalt formaban. A didkok sajat és egymas
értékeinek megtalaldsdnak segitése, Osztonzése. Didkokkal és sziil6kkel vald
problémamegoldd kommunikacié.

3. A tanuldk 0ndllé gondolkodasdnak tdmogatasa, valamint nyugodt, biztonsdgos
kornyezet biztositdsa. Az egyéni kiilonbségek figyelembe vétele. A személyiségfejlesztést az
egyik legfontosabb cél a testnevelés 6rdk soran. A tanuldk kommunikaciés képességének
fejlesztésére tobb figyelem forditasa, a konfliktuskezelés nagyon fontos szerepet kap, és
allanddan jelen legyen egymas elfogadasanak fontossaga, egylittmikodésre, elfogadasra
nevelés, a kozosségek épitése a jatékok, csapatfeladatok soran.

Osszegzés
A vezetd altal megfogalmazott jovékép: az intézményiinknek legyen szinvonalas értékrendje,

szellemisége, hagyomanya, kovetelményrendszere, Osszetarté tandr- és didkkozossége,
amelyben formalddik a tanuld egyénisége.



Pedagdgiai programban meghatarozott legfontosabb célkit(izések, hogy a Szent Laszlé AMK
didkja tanuljon meg:

- Megismerni - mert a tudds eszkoz a vilag felfedezésére, amely altal képes szakmai és
mas emberi képességeit kibontakoztatni. Tudjon kommunikdlni és mélté mdédon élni.
A figyelem, emlékezet, a gondolkodds fejlesztése és gyakoroltatasa segit az
Osszpontositas kialakitdsaban személyekre, targyakra vonatkozdéan egyarant.
Megtanul szelektalni az informdacidk kozott, a Iényegest a |ényegtelentdl
megkilonboztetni, a tudomanyok kapcsolddasi pontjait felismerni.

- Dolgozni - mert a munkavégzés - legyen az szellemi vagy fizikai, szolgaltaté vagy nem
anyagi javakat termel6- az ember dnkifejezését, 6nmegvaldsitasi folyamatat jelenti. Ez
nem megy az akarater6 fejlesztése nélkil. Viselkedésével, kapcsolatteremtd
képességével, mobilizalhato ismereteivel tobb helyen meg tudja allni helyét életutja
soran.

- Egyutt élni masokkal - ez az emberi méltdsag megdbrzését, a békére és toleranciadra vald
nevelést jelenti. A mdsok megismerése az Onismereten keresztll vezet, ezért a
gyermek harmonikus fejl6désében erre is hangsulyt kell helyezniink. Fejlesztenlink kell
azokat a keresztényi tulajdonsagokat, amelyekkel a problémakat békésen feloldhatjak.
A fentiek segitenek a kilonleges gondozast igényl6 emberek és az egymastdl eltéré
etnikai és vallasi csoportok tagjainak elfogaddsaban. A nyitottsaggal, az elfogadd
magatartdssal egyutt lehet kialakitani a kozosség érdekében vallalt kozos célok, tervek
irdnti elkotelezettséget is.

- Elni - azért, hogy a testi és szellemi fejl6dése soran dsszes készsége alapjan legyen
képes és kész a felnétt, felelGs keresztényi cselekvés vallaldsara. Tudja a megszerzett
autonédmidja alapjan sorsat felel6sen iranyitani, legyen tudatdban lelkiismereti
szabadsaganak. Kreativitdsat, fantaziajat az altaldnos emberi és keresztény értékek
alapjan tudja kamatoztatni

A fentiek alatdmasztjak, hogy a vezetdi célok és a pedagdgiai programban megfogalmazott, és
a nevel6testiilet altal elfogadott célok koherensek és konzisztensek. A pedagdgusok
kovetkezetes tanari magatartdssal és kovetelményrendszerrel dolgoznak tanitvanyaik
nevelése és formadlasa érdekében, folyamatos és kitarté munkdra, tanuldasra késztetik
didkjainkat. Rendszeres értékeléssel és osztalyozassal adnak visszajelzéseket tanulmanyaikrél,
az eredményekrdl, az értékelés megsziiletését kovet6en azonnal tajékoztatjak a tanuldt és a
szil6t. Minden didkot egyéniségként kezelnek, és megkeresik fejlesztésének, nevelésének
optimalis lehetGségét, az osztalyfénoki munkdban kiemelt figyelmet forditanak minden
tanitvanyukkal és csaladdjaval valé folyamatos kapcsolattartasra, nevelési folyamatuk
irdnyitasara, melyek érdekében folyamatosan egylttmikodnek a tanuldt nevelS csaladdal,
jelzéseket adnak és vesznek tanitvanyuk fejlesztésének biztositasa érdekében.

Fontosnak tartjuk annak a tanari mentalitdsnak a fejlesztését, amely minden tanitvanyaban
tehetséget |at, meginditja 6t tehetségének felismerése és kiteljesitése irdnyaba megtalalva az
ehhez szlikséges kapcsolddasi pontokat, pedagdgusokat, szervezeteket és lehetGségeket.
Intézménylink kozépiskoldja a jogszabalynak megfelel6en biztositja a tantargyakbdl az emelt
és kozépszintl érettségi vizsgara vald felkészilés lehetGséget, valasztott fakultacios
Orakeretben.



A pedagdgiai program kilon fejezetet szentel a kiemelt figyelmet érdemlé tanuldk
tdmogatasara. Ennek része a tehetséggondozds — tanulmanyi versenyek, szakkorok, sport
tevékenység és a drama-szinjatszas tamogatdsan keresztil —, illetve a sajatos nevelési igényd,
a BTMN-es, és a felzdrkdztatasra szoruld tanuldk segitése is. Alapjat képezi a nehézségek
feltarasa, az esélyegyenl6ség megteremtése, valamint az egységes, differencialt és egyénre
szabott tanuldsi kovetelmények, ellen6rzési-értékelési eljarasok alkalmazasa.

A vezet6i programban szintén megjelenik a tanulds eredményességének biztositasa, a
felzarkdztatd és tehetséggondozd foglalkozdsok folytatdsdn és megtartasan keresztil. A
megvaldsitast segiti az alkalmazott gydgypedagdgus, aki heti rendszerességgel foglalkozik a
gyerekekkel, és tanacsokkal 1atja el a kollégakat.
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